REFERAT

FOA 1 - Repraesentantskabet

Dato:
Sted:
Arkivsag:

Tilstede:

Fremmgdte
suppleanter:

07.05.2025 kl. 12:00
Online pa Teams
23/35589

Flemming Bertelsen (), Robert Jensen (), Flemming Erik Dam (), Claus
Windfeld (), Dennis Vagtborg Christensen (), Kim Agesen Bach (),Thomas
B@geby Snerle (), Claus Johan Westerberg (), Thomas Hald (), Lars Kenneth
Lentz-Nielsen (),

Ikke tilstede: Ken Patrick Petersson (),Martin Bjerg Nielsen (), Jens Jensen (), Kaj
Duvander (), Steen Vadgaard (), Klaus Halle Gerschanoff (),Henning
Wolffbrandt Hansen (), Casper Meidahl Fisker (), Per Elleby (),Rasmus
Lehmann Johnsen (), Marianne Luckow. Tomislav Simicevic Sgrensen (),
Jacob Hansen-Sunddahl (),Susanne Fisker Kofoed (), Lars Berchen Bjerg (),
Emil Dinesen (), Kim Aage Petersen (),
Andre:
Referent: Claus Windfeld
Dirigent: Claus Windfeld
DAGSORDEN Side
Dagsorden
28/25 17/133816- Velkomst 3
108
17/1 17-
29/25 90/ 338 Gensidig orientering 3
30/25 13{133820_ Hovedbestyrelsesmgde 4







Dagsorden

28/25 Velkomst
Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA 1 - Repraesentantskabet 07.05.2025 28/25
Indledning: Velkomst fra afdelingsledelsen.
Sag:
Indstilling: Til orientering

Mgdebehandling
Claus Windfeld bgd velkommen til mgdet

PL er vaek: Ken pa kursus, Klaus pa introkursus pa Metalskolen og Steen har ferie i Grgnland

Beslutning

[Gem]

29/25 Gensidig orientering

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA 1 - Reprasentantskabet 07.05.2025 29/25
Indledning: Gensidig orientering
Sag:
Indstilling: Gensidig orientering

Mgdebehandling

Thomas Hald: et velfaerdstalent fra Hvidovre Hospital

Robert Jensen har ogsa to velfaerdstalenter

Thomas Snerle: Resortanalysen er kommet — der er en del mennesker/medarbejder, som skal rykkes
rundt til andre forvaltninger




Kim Bach: Der er ogsa den samme gvelse i BUF

Claus Windfeld: Pensam Bank bliver solgt til Arbejdernes Landsbank formodentlig efter 3. kvartal
2025

Lars Lentz-Nielsen var godt tilfreds med sidste mgde pa Kgbenhavns Radhus

Beslutning
Ingen beslutning pa dette punkt

[Gem]

30/25 Hovedbestyrelsesmgde

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA 1 - Repraesentantskabet 07.05.2025 30/25
Indledning: Gennemgang og stillingtagen til hovedbestyrelsens dagsorden
Sag:
Indstilling: Til orientering og stillingtagen
Bilag: HBdagsorden13maj2025.pdf

Mgdebehandling
Dagsorden

66/25 Beretning og skriftlig orientering
Der blev kort talt om portgruddannelsen. Cw kunne kun orientere om det, der star i indstillingen. De
tilstedevaerende portgrer kunne ikke uddybe

67/25 OK26: Status pa processen og FOA Feellestraef 2. september 2025
Der er sendt ud og alle opfordres til at melde sig til snarest. Der er sendt:
Tilmeldngsmail den 10. april med link til tilmelding fra forbundet (nyhedsmail) — tjek mailboks

68/25 Status pa beskaeftigelsesreformen

Indledning: Der er indgaet aftale om reform af beskaftigelsesindsatsen "Mere veerdighed,
stgrre frihed og feerre regler”, som er en stgrre forenkling og afbureaukratisering
af beskaeftigelsesindsatsen.

Sag: Pa HB-mgdet orienteres hovedbestyrelsen, hvorefter der vil vaere tid til debat og
spgrgsmal.

69/25 Eksterne repraesentationer



Indledning:
Sag:
Indstilling:

Hovedbestyrelsen skal en gang arligt have en opggrelse over, hvilke hverv den
enkelte kongres- og sektorvalgte beklaeder, og hvilke belgb der i den forbindelse
tilfalder forbundet. Dette skal ske i forbindelse med regnskabsaflaeggelsen.

Af forbundslovenes §13, stk. 9 fremgar fglgende:

"De lgnnede kongres- og sektorvalgte kan ikke bekleede andre Ignnede tillidshverv
uden hovedbestyrelsens godkendelse. De Ignnede kongres- og sektorvalgte kan
endvidere ikke oppebzere ekstra indkomster i form af honorarer m.v. fra Ipnnede
hverv, der knytter sig til tillidshverv i forbundet. Sadanne indkomster tilfalder
forbundet”

Af “Vilkar for politisk valgte i forbundet” (PL 26. februar 2024) fremgar det i

gvrigt: “Alle honorarer, som oppebzares, hvor man direkte eller indirekte (f.eks.
FHudpegning) repraesenterer FOA, tilfalder forbundskassen. Tilsvarende geaelder for
vederlag i forbindelse med naevns-, radsdeltagelse og lignende.

Eventuelle Ignnede bierhverv, hvor man ikke repraesenterer FOA direkte eller
indirekte, skal i hvert tilfaelde forelzegges til Hovedbestyrelsens godkendelse, jf.
HB-beslutning af 7. marts 2017. Den arlige opggrelse til hovedbestyrelsen sker i
forbindelse med regnskabsafleeggelsen.”

HB har tidligere drgftet Ignnede tillidshverv (bl.a. 13. juni 2017), hvor det blev
besluttet, at “alle Ignnede tillidshverv forelaegges hovedbestyrelsen, og at der ikke
fastsaettes en bagatelgreense. Dette ud fra, at det giver den stgrste abenhed om
tillidshverv. Endvidere, at der ikke gives frihed med Ign til kommunalbestyrelseseller
regionsradsmedlemmer. Og at der gives frihed med Ign til hvervene som
valgtilforordnet, naevning eller domsmand. Ved stgrre og meget tidskraevende
retssager kan Politisk Ledelse efter konkret vurdering beslutte, at der foretages
lgntraek.”

Politisk ledelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning

70/25 Mgdeplan for FOAs hovedbestyrelse 2026

Forretningsordenens §5.1 angiver fglgende:

"Mgderne afholdes ved tre arlige fysiske 2 dages mgder. Derudover holdes tre
1-dages om aret. Desuden holdes digitale mgder i marts mhp. godkendelse af
regnskab samt med mgder med minimum 3 ugers mellemrum.”

1-dages mgder afholdes fra kl. 10.00-17.00. 2-dages mgder afholdes kl. 10.00-
18.00 pa 1. dagen og kl. 8.30-15.30 pa 2. dagen”.

Sag:

Dato Maned Beskrivelse

6. Januar Digitalt kort mgde

3. Februar 1 dages mgde

13. Marts Digitalt mgde

7.-8. April 2 dages mgde (fysisk)

5. Maj
3. Juni
23. Juni

Digitalt kort mgde
1 dages mgde
Digitalt kort mgde

24.-25. August 2 dages mgde (fysisk)
15. September Digitalt kort mgde

6. Oktober 1 dages mgde

10. November Digitalt kort mgde
8.-9. December 2 dages mgde (fysisk)

Beslutning

Ingen beslutning pa dette punkt



[Gem]



